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Младший актуарий, Управление финансовыми рисками, Департамент консалтинга.  
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/48409654 
Почта: alinakorotkova@kpmg.ru (Алина Короткова) 
 
KPMG is a Big Four firm, a global network of independent member firms providing Audit, Tax, and Advisory 
services. We operate in 146 countries and have 227,000 people working in member firms around the world. 
 
Our purpose and aspiration is to turn knowledge into value for the benefit of our clients, our people, and 
the world’s capital markets. 
 
What we do: 
Financial Risk Management Group is providing consulting services in the areas of financial and insurance risk 
modeling, development of risk management systems and strategies as well as actuarial advisory services for 
our clients – insurance companies 
 
You will be involved in: 

— Consulting projects related to introduction and implementation of IFRS 17 and Solvency II in insurance 
companies 

— Analysis of the requirements of IFRS 17 and Solvency II regarding actuarial and accounting elements 

— Development of actuarial and financial tools for IFRS 17 and Solvency II 

— Actuarial modeling of cash flows for insurance products 

— Valuation of client’s accounting policies for compliance with Russian and international standards 

— Setting or assessment of actuarial assumptions 

— Application of mathematical and statistical techniques to business problems 

— Preparation of training materials for the clients 
 
To fill the role a candidate is expected to meet the following requirements: 

— Higher education or last year student 

— Perfect mathematical and analytical skills; understanding of probability theory and mathematical 
statistics 

— Upper-intermediate English to be able to work independently with official documents on international 
accounting and actuarial standards 

— Good skills in structuring of information and preparation of reports and presentations 

— Strong knowledge of MS Office (Excel, Word, Power Point) 

— Programming skills in Excel VBA, R, Python will be an advantage 

— Strong presentation and interpersonal skills, written and verbal communication skills 

— Ability to work full-time 
 
What we offer: 

— Your own trajectory of development and clear career ladder 

— Corporate training: more than 50 trainings (including English) for improvement your professional and 
personal skills 

— A team ready to support: colleagues will always ready to help and share their expertise 

— Projects influencing the future of large companies: you will be able to prove yourself in solving various 
problems 

— Business trips: your opportunity to explore Russia and beyond 

— Competitive salary and extended health insurance 

— Ability to combine work from the office (Moscow City) and from home 

— Personal development: mentoring, coaching and career counseling programs 

https://hh.ru/vacancy/48409654
mailto:alinakorotkova@kpmg.ru
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— Support for physical and mental health (consultations with a psychologist, online fitness and marathons) 

— Official employment 
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Стажер, Рыночные исследования, Отдел форензик, Департамент консалтинга.  
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/49117462  
Почта: nsotnikova@kpmg.ru (Наташа Сотникова) 
 
What we do: 
KPMG International is a global network of professional firms providing Audit, Tax and Advisory services. Our 
dedicated research team includes experienced market analysts as well as dedicated corporate intelligence 
specialists. 
 
Our people experience in conjunction with access to a wide range of specialized tools and databases allows 
us to conduct a more careful and detailed collection of information resulting in a more precise and nuanced 
market analysis. 
 
Responsibilities: 
You may be involved in: 

— Conducting various types of research in different sectors: 

— Conducting research covering specific topic areas, markets, geographies; 

— Collecting data from primary and secondary sources, from public sources and internal databases 

— Providing analytical services (market analysis, competitive analysis & profiles) 

— Providing synthesis and packaging of research results 

— Managing multiple requests 

— Evaluating data quality 

— Supporting internal research and knowledge development projects 

— Developing specialized topic knowledge 

— Supporting project teams with other research related activities 

— Marketing activities including preparation of presentations, proposals, preparation to seminars, etc. 

— Administrative functions: filing documents, drafting contracts, following internal risk management 
procedures, etc. 

 
To fill the role a candidate is expected to meet the following requirements: 

— Degree from a leading Russian or international university, strong academic record 

— Strong research skills and interest for research 

— Strong analytical skills and inquisitiveness 

— Accuracy and attentiveness to details 

— Good written and verbal communication skills 

— Fluent English and Russian (both spoken and written) 

— Excellent knowledge of Excel and Power Point 

— Effective team player 

— Ability to work under tight deadlines and multitask 

— Flexibility to adapt to a variety of different engagement types, working hours and work environments 

— Willingness to learn and develop professionally 

— The following skills / experience would be beneficial: 

— Experience in research or market analysis in a strategy consultancy, B4 firm, market research agency 

— Knowledge of various databases (Bloomberg Terminal, Thompson Reuters, SPARK, Argus, etc.) 

— Understanding of business analytics sources 

— Successful participation in case competitions 

— Publications 
 
 

https://hh.ru/vacancy/49117462
mailto:nsotnikova@kpmg.ru
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We offer: 

— Your own trajectory of development and clear career ladder 

— Corporate training: unlimited access to a platform for the study of foreign languages with convenient 
formats and over 50 trainings to boost personal and professional skills 

— A team ready to support: colleagues will always ready to help and share their expertise 

— Projects influencing the future of large companies: you will be able to prove yourself in solving various 
problems 

— Business trips: your opportunity to explore Russia and beyond 

— Competitive salary and extended health insurance 

— Ability to combine work from the office (Moscow City) and from home 

— Personal development: mentoring, coaching and career counseling programs 

— Support for physical and mental health (consultations with a psychologist, online fitness and marathons) 

— Official employment 
 
Start date: after passing all the recruitment stages. 
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Стажер/Младший консультант, Практика по оказанию консультационных услуг компаниям 
финансового сектора, Департамент консалтинга. 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/42255550  
Почта: psolodchik@kpmg.ru (Полина Солодчик) 
 
КПМГ – компания «Большой четверки», международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. В офисах КПМГ в 146 странах мира работают 227 000 
сотрудников. 
 
Наша цель - превращение профессиональных знаний в реальную экономическую выгоду в интересах 
своих клиентов, сотрудников и международных рынков капитала. 
 
Что мы делаем: 
Financial Services Advisory Group // Группа консалтинга для финансового сектора - практика по 
оказанию консультационных услуг банкам и финансовым организациям. 
 
КПМГ - единственная компания «большой четверки», имеющая специальную консультационную 
практику для компаний финансового сектора, где все специалисты - от партнеров до младших 
консультантов - специализируются исключительно на проектах для банков и финансовых 
учреждений. 
 
Наша практика предоставляет широкий спектр консалтинговых услуг в области разработки стратегии, 
операционной и коммерческой эффективности, включая реализацию сложных кросс-
функциональных проектов трансформации, затрагивающих все сферы деятельности наших клиентов. 
Наши специалисты досконально разбираются в тенденциях банковского бизнеса и отрасли, сочетают 
знание местного банковского рынка и лучших мировых практик, а также применяют инновационные 
технологии для эффективного решения проблем наших клиентов. 
 
Дата начала: сразу после всех этапов набора. Это не сезонная стажировка. После 3 месяцев работы в 
качестве стажера в нашей компании вы можете стать консультантом 1-го года, если успешно 
справитесь со всеми задачами. Возможность работать полный рабочий день во время и после 
стажировки - обязательное условие. 
 
Обязанности: 

— Операционное моделирование и доработка рекомендаций по снижению затрат и повышению 
эффективности бизнеса 

— Процесс построения стратегии 

— Цифровая деятельность 

— Реинжиниринг бизнес-процессов, направленный на повышение производительности 

— Проблемы управления изменениями 

— Подготовка клиентских материалов, отчетов, предложений, контрактов и другой документации по 
проекту, а также маркетинговых материалов 

 
Для выполнения роли кандидат должен соответствовать следующим требованиям: 

— Завершенное высшее образование (бакалавриат/магистратура) или студент(-ка) последнего курса: 
2021/2022 годы выпуска 

— Английский язык от уровня Intermediate свободное владение русским языком для работы с 
документацией 

— Уверенные знания в области финансов - обязательное условие 

https://hh.ru/vacancy/42255550
mailto:psolodchik@kpmg.ru
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— Понимание специфики работы банков - обязательное условие 

— Опыт решения бизнес-кейсов - будет являться преимуществом 

— Высокий уровень владения MS Excel, MS Power Point 

— Готовность работать полный рабочий день - обязательное условие (возможна полностью 
удаленная работа) 

 
Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: неограниченный доступ к изучению иностранных языков в удобных 
форматах и более 50 тренингов для прокачки профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
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Стажер/Младший консультант, Группа по оказанию услуг в области закупок и цепочек поставок, 
Департамент консалтинга.  
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/49879604 
Почта: psolodchik@kpmg.ru (Полина Солодчик) 
 
КПМГ – компания «Большой четверки», международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. В офисах КПМГ в 146 странах мира работают 227 000 
сотрудников. 
 
Наша цель - превращение профессиональных знаний в реальную экономическую выгоду в интересах 
своих клиентов, сотрудников и международных рынков капитала. 
 
Что мы делаем: 
Работая в команде с клиентами, мы помогаем им провести оптимизацию процессов, сократить 
издержки и повысить эффективность функции закупок и управления цепочками поставок. Мы 
подбираем комплекс решений, учитывая специфику, географию и сферу деятельности компании. 
 
Ключевые направления деятельности команды: 

— трансформация цепочки поставок 

— анализ эффективности цепочки поставок 

— трансформация системы закупок 

— повышение эффективности закупок 

— категорийные закупочные стратегии 

— анализ эффективности системы закупок 

— повышение эффективности выбора поставщиков 

— повышение эффективности процессов снабжения 

— разработка и внедрение целевой операционной модели 
 
Обязанности: 

— Консультации клиентов по вопросам оптимизации бизнес-процессов в области цепочки поставок, 
логистики, закупок, производства, эксплуатации 

— Реинжиниринг и трансформация бизнес-процессов в указанных сферах 

— Разработка категорийных закупочных стратегий 

— Разработка целевых операционных моделей 

— Подготовка клиентских материалов, отчетов, предложений, контрактов и другой документации по 
проекту, а также маркетинговых материалов 

— Административные функции: работа с документами, отчетностью, составление договоров, 
соблюдение внутренних процедур управления рисками 

 
Для выполнения роли кандидат должен соответствовать следующим требованиям: 

— Уверенные знания в области логистики - обязательное условие 

— Завершенное высшее образование (бакалавриат/магистратура) или студент(-ка) 2021/2022/2023 
выпуска - готовность работать полный день на стажировке и после ее окончания - обязательное 
условие 

— Английский язык от уровня Intermediate свободное владение русским языком для работы с 
документацией 

— Опыт решения бизнес-кейсов - будет являться преимуществом 

— Высокий уровень владения MS Excel, MS Power Point 
 

https://hh.ru/vacancy/49879604
mailto:psolodchik@kpmg.ru
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Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: неограниченный доступ к изучению иностранных языков в удобных 
форматах и более 50 тренингов для прокачки профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
 
Дата начала: сразу после всех этапов набора. Это не сезонная стажировка. После 3 месяцев работы в 
качестве стажера в нашей компании вы можете стать консультантом 1-го года, если успешно 
справитесь со всеми задачами. Возможность работать полный рабочий день во время и после 
стажировки - обязательное условие. 
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Стажер/Младший консультант, Управление финансовыми рисками, Департамент консалтинга. 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/48361464 
Почта: alinakorotkova@kpmg.ru (Алина Короткова) 
 
Чем мы занимаемся: 
Консультанты КПМГ в России используют свой богатый международный опыт и глубокое знание 
российского рынка для решения сложных задач построения и оптимизации процессов управления 
финансовыми рисками. 
 
Обязанности: 

— Оценка и разработка количественной методологии оценки финансовых рисков 

— Моделирование в SAS, R (PD, LGD модели, стресс-тестирование) 

— Обзор и разработка системы риск-менеджмента для клиентов 

— Обеспечение соответствия текущим и ожидаемым регуляторным требованиям и стандартам, 
включая Базель II / III, Solvency II, МСФО 9 и пр. 

— Внедрение и оптимизация подходов к управлению экономическим капиталом, включая 
измерение / агрегацию рисков, ценообразование с учетом риска, измерение эффективности с 
учетом риска, распределение капитала, RAROC 

— Разработка планов восстановления финансовой устойчивости («самооздоровление») 

— Анализ кредитного портфеля и подготовка практических рекомендаций по управлению 
кредитным портфелем 

 
Требования: 

— Высшее образование (или студент последнего курса, возможность работать полный рабочий 
день) 

— Владение английским языком от уровня Intermediate и выше, свободное владение русским 
языком (для работы с документацией) 

— Теоретические знания в сфере банков и риск-менеджмента 

— Аккуратность и внимательность к деталям 

— навыки программирования в R или Python 

— Умение эффективно работать в команде 

— Желание обучаться в процессе работы и развиваться в направлении финансового риск-
менеджмента 

— Уверенное владение Microsoft Office (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint) 
 
Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: более 50 тренингов, включая английский язык, для прокачки 
профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство  

https://hh.ru/vacancy/48361464
mailto:alinakorotkova@kpmg.ru
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Стажер/Консультант, Группа по оказанию услуг в области корпоративного управления, управления 
рисками и комплаенс, Департамент консалтинга. 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/49294199 
Почта: OLeontyeva@kpmg.ru (Оксана Леонтьева) 
 
КПМГ – компания «Большой четверки», международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. В офисах КПМГ в 146 странах мира работают 227 000 
сотрудников. 
 
Наша цель - превращение профессиональных знаний в реальную экономическую выгоду в интересах 
своих клиентов, сотрудников и международных рынков капитала. 
 
У КПМГ в России постоянно появляются новые клиенты из числа ведущих российских и 
международных компаний. Наша команда — это высококвалифицированные профессионалы, и они 
все, включая новых сотрудников, участвуют как во внутренних, так и международных проектах, 
обмениваются успешным опытом и передовыми наработками с коллегами по всему миру. 
 
Обязанности: 

— Участие в совершенствовании систем внутреннего контроля в соответствии с требованиями 
Раздела 404 Закона Сарбэйнса-Оксли 

— Участие в процессе внутреннего аудита 

— Разработка и оценка службы внутреннего аудита 

— Внедрение процессов управления рисками 

— Выполнение поручений менеджера проекта/руководителя направления 

— Анализ и структурирование данных (Excel) 

— Помощь в подготовке презентаций (PowerPoint) 

— Поиск информации в открытых источниках в соответствии с поручениями 

— Структурирование информации, полученной из общения с представителями клиента разработка 
рабочих процессов «as is» 

— Составление текстовых документов (Word) 
 
Требования: 

— Высшее образование (финансы, экономика, бухгалтерский учет, компьютерные науки или 
информационные технологии) или студент последнего курса с возможностью работать full-time 
(40 ч в неделю) 

— Базовые знания и понимание финансового учета (международного и российского), бизнес-
процессов и систем внутреннего контроля 

— Уровень английского языка не ниже Upper-Intermediate (письменный и устный) 

— Коммуникабельность и навыки деловой письменной речи 

— Готовность к командировкам и сверхурочной работе 

— Желание развиваться профессионально и выстраивать тесные взаимоотношения с клиентами и 
коллегами 

 
Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: более 50 тренингов, включая английский язык, для прокачки 
профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

https://hh.ru/vacancy/49294199
mailto:OLeontyeva@kpmg.ru


12 
 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
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Стажер/Младший консультант, Группа структурирования и налоговых решений в финансовом 
секторе, Департамент налогового и юридического консультирования. 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/42389408 
Почта: psolodchik@kpmg.ru (Полина Солодчик) 
 
КПМГ – компания «Большой четверки», международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. В офисах КПМГ в 146 странах мира работают 227 000 
сотрудников. 
 
Наша цель - превращение профессиональных знаний в реальную экономическую выгоду в интересах 
своих клиентов, сотрудников и международных рынков капитала. 
 
Что мы делаем: 
Команда налогового консультирования финансового сектора - это команда экспертов по налоговым и 
регуляторным вопросам банков и компаний финансового сектора, а также финансовым операциям 
компаний реального сектора. Наши специалисты стремятся находить решения комплексных вопросов 
«под ключ», которые учитывают не только налоговые аспекты, но и бизнес-интересы и регуляторные 
требования в отношении деятельности компаний. 
 
Обязанности: 

— Налоговое консультирование банков, страховых и лизинговых компаний, а также клиентов 
реального сектора в отношении финансовых операций (ценны бумаги, деривативы, 
финансирование и т.д.) 

— Участие в предынвестионных налоговых исследованиях компания финансового сектора РФ и 
налоговый аудит 

— Структурирование PE/VC фондов в РФ и за рубежом 

— Участие в проектах по автоматизации налоговой функции 

— Подготовка клиентов к вступлению в налоговый мониторинг 

— Проекты по трансфертному ценообразованию для компаний финансового сектора 

— Налоговое консультирование в рамках IPO и выпусков Еврооблигаций 

— Анализ налоговых последствий зарубежом при осуществлении трансграничных операций 

— Проверка правильности заполнения налоговых деклараций клиентов и выявление потенциальной 
налоговой экономии 

— Поддержка клиентов в рамках взаимодействия с налоговыми органами РФ 

— Изучения поправок к налоговому законодательству и судебной практики 

— Маркетинговая деятельность, включая подготовку презентаций, предложений, подготовку к 
семинарам 

 
Для выполнения роли кандидат должен соответствовать следующим требованиям: 

— Завершенное высшее образование (бакалавриат/магистратура) или студент(-ка) (направление 
подготовки: финансы, налоги и налогообложение, бухгалтерский учет, аудит) 

— Хорошее знание налогового законодательства, понимание специфики работы банков и 
банковского права 

— Английский язык от уровня Intermediate свободное владение русским языком для работы с 
документацией 

— Готовность учиться и развиваться профессионально в налоговой сфере 

— Готовность к работе полный день - является обязательным условием 
 
 

https://hh.ru/vacancy/42389408
mailto:psolodchik@kpmg.ru
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Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: неограниченный доступ к изучению иностранных языков в удобных 
форматах и более 50 тренингов для прокачки профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
 
Стажировка/трудоустройство на позицию младшего консультанта происходит сразу после 
прохождения этапов отбора. 
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Стажер, Группа по оказанию услуг в области управления персоналом и налогообложения 
физических лиц (International Executive Services), Департамент налогового и юридического 
консультирования. 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/48853883 
Почта: psolodchik@kpmg.ru (Полина Солодчик) 
 
КПМГ – компания «Большой четверки», международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. В офисах КПМГ в 146 странах мира работают 227 000 
сотрудников. 
 
Наша цель - превращение профессиональных знаний в реальную экономическую выгоду в интересах 
своих клиентов, сотрудников и международных рынков капитала. 
 
Что мы делаем: 
Группа KPMG People Services (International Executive Services) специализируется на вопросах 
налогообложения физических лиц и трудоустройства иностранных граждан. Мы помогаем 
организациям, нанимающим сотрудников из-за границы, решать вопросы, связанные с подоходным 
налогом населения, подготовкой и подачей российских налоговых деклараций. Мы консультируем в 
отношении требований российского трудового законодательства при приеме на работу и увольнении, 
а также структурировании международных командировок. Мы также консультируем иностранных 
физических лиц по вопросам владения активами за рубежом, налогообложения, а также соблюдения 
валютных правил. 
 
Обязанности: 

— Подготовка налоговых деклараций для иностранных и российских сотрудников 
транснациональных компаний 

— Участие в консультациях по вопросам налогообложения, связанных с прибытием и отъездом 
сотрудников, прикомандированных в Россию и из России, составление записей о 
встречах/телефонных разговорах 

— Участие в консультационных проектах (налогообложение физических лиц, социальное 
обеспечение, трудовые и миграционные вопросы и т.д.) посредством исследовательской 
подготовки 

— Общение с англоязычными и русскоязычными клиентами - как устно, так и по электронной почте 

— Участие в маркетинговых мероприятиях, включая подготовку презентаций, предложений, 
листовок, брошюр и т.д . 

— Административные функции: ведение клиентской базы данных, заполнение документов, 
составление договоров, соблюдение внутренних процедур управления рисками и т.д. 

 
Для выполнения роли кандидат должен соответствовать следующим требованиям: 

— Завершенное высшее образование (бакалавриат/магистратура) или студент(-ка) последнего курса 
(направление подготовки: финансы, налоги и налогообложение, бухгалтерский учет): 2021/2022 
годы выпуска 

— Английский язык от уровня Intermediate свободное владение русским языком для работы с 
документацией 

— Высокий уровень аналитических навыков 

— Высокий уровень теоретической подготовки в области налогообложения физических лиц 

— Опыт работы с НДФЛ будет являться преимуществом 

— Готовность работать полный рабочий день 
 

https://hh.ru/vacancy/48853883
mailto:psolodchik@kpmg.ru
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Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: неограниченный доступ к изучению иностранных языков в удобных 
форматах и более 50 тренингов для прокачки профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
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Стажер/Младший консультант, Группа по оказанию услуг в области управления персоналом и 
налогообложения физических лиц (Family Office & Private Client Services), Департамент налогового и 
юридического консультирования. 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/49636545 
Почта: psolodchik@kpmg.ru (Полина Солодчик) 
 
КПМГ – компания «Большой четверки», международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. В офисах КПМГ в 146 странах мира работают 227 000 
сотрудников. 
 
Наша цель - превращение профессиональных знаний в реальную экономическую выгоду в интересах 
своих клиентов, сотрудников и международных рынков капитала. 
 
Что мы делаем: 
Группа KPMG People Services (Family Office & Private Client Services) специализируется на решении 
комплексных задач, связанных с управлением личным состоянием, глобальной мобильностью, 
структурированием личных и корпоративных активов частных клиентов. Мы помогаем физическим 
лицам решать вопросы, связанные с требованиями налогового и валютного законодательства, 
подготовкой и подачей российских налоговых деклараций, отчетности по зарубежным счетам и 
иностранным компаниям. Мы также консультируем физических лиц по вопросам структурирования 
владения, управления и использования активов в России и за рубежом, планирования различных 
сделок, ведения предпринимательской и инвестиционной деятельности, наследования и т.п.. 
 
Обязанности: 

— Подготовка и консультирование по вопросам составления персональной налоговой отчетности, 
отчетности по иностранным компаниям и зарубежным счетам 

— Участие в консультациях по вопросам налогообложения и валютного законодательства, связанных 
с владением и использованием активов в России и за рубежом, составление записей о 
встречах/телефонных разговорах 

— Участие в консультационных проектах (налогообложение физических лиц, правила КИК, 
структурирование персональных и бизнес активов, структурирование различных сделок, вопросы 
валютного законодательства и т.д.) посредством анализа законодательства и практики 

— Общение с англоязычными и русскоязычными клиентами - как устно, так и по электронной почте 

— Участие в маркетинговых мероприятиях, включая подготовку презентаций, предложений, 
листовок, брошюр и т.д. 

— Административные функции: ведение клиентской базы данных, заполнение документов, 
составление договоров, соблюдение внутренних процедур управления рисками и т.д. 

 
Для выполнения роли кандидат должен соответствовать следующим требованиям: 

— Завершенное высшее образование (бакалавриат/магистратура) или студент(-ка) последнего курса 
(направление подготовки: юриспруденция, финансы, налоги и налогообложение, бухгалтерский 
учет): 2021/2022 годы выпуска 

— Английский язык от уровня Upper-Intermediate свободное владение русским языком для работы с 
документацией 

— Высокий уровень аналитических навыков 

— Высокий уровень интереса к международному налоговому праву, работе с законодательством 

— Опыт работы с частными клиентами по вопросам налогообложения будет являться 
преимуществом 

— Готовность работать полный рабочий день 

https://hh.ru/vacancy/49636545
mailto:psolodchik@kpmg.ru
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Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: более 50 тренингов, включая английский язык, для прокачки 
профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
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Стажер, Группа по оказанию услуг в области налогового и бухгалтерского сопровождения, 
Департамент налогового и юридического консультирования. 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/49728522 
Почта: OLeontyeva@kpmg.ru (Оксана Леонтьева) 
 
КПМГ – компания «Большой четверки», международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. В офисах КПМГ в 146 странах мира работают 227 000 
сотрудников. 
 
Наша цель - превращение профессиональных знаний в реальную экономическую выгоду в интересах 
своих клиентов, сотрудников и международных рынков капитала. 
 
Группа по оказанию услуг в области налогового и бухгалтерского сопровождения оказывает 
поддержку в ведении бухгалтерского и налогового учета компаниям, действующим на территории 
РФ. Мы ведем подготовку всех необходимых документов бухгалтерской отчетности и налогового 
учета в соответствии с законодательством РФ, помогаем нашим клиентам решать спорные вопросы в 
данной области и взаимодействовать с налоговыми органами. 
 
Обязанности: 

— Бухгалтерское сопровождение и аутсорсинг бухгалтерской деятельности для клиентов KPMG 

— Участие в подготовке финансовой, налоговой, статистической и другой корпоративной отчетности, 
регулярном предоставлении финансовой и налоговой отчетности по закрытию периода 

— Консультирование по различным налоговым и бухгалтерским вопросам 
 
Требования: 

— Завершенное высшее образование (бакалавриат/магистратура) или студент(-ка) 3-го курса и 
старше (направление подготовки: налоги и налогообложение, бухгалтерский учет, аудит): 
2021/2022/2023 годы выпуска 

— Владение 1С, MS Word, MS Excel 

— Глубокие знания в области бухгалтерского и налогового учета 
 
Мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: более 50 тренингов, включая английский язык, для прокачки 
профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

— Возможность совмещать работу из офиса и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
 
  

https://hh.ru/vacancy/49728522
mailto:OLeontyeva@kpmg.ru
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Начинающий специалист, Департамент аудиторских услуг (финансовый сектор). 
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/43808459 
Почта: alinakorotkova@kpmg.ru (Алина Короткова) 
 
Чем мы занимаемся: 
Аудит – это независимая проверка финансовой отчетности компании на предмет достоверности 
представленной в ней информации. 
 
Мы предоставляем нашим клиентам необходимые консультации в отношении правил и порядка 
отражения информации в финансовой отчетности и помогаем им понять существующие. 
 
Специалисты департамента Аудита выполняют цикл задач, который включает в себя 
исследовательскую работу, консультации, обмен информацией и проверку, анализ и составление 
отчетов. 
 
Обязанности: 

— участие в проведении аудиторских проверок (РСБУ, МСФО) крупнейших компаний финансового 
сектора (банки, страховые организации, лизинговые организации и т.д.) 

— ознакомление с результатами предыдущих аудиторских проверок, с тем чтобы понять суть 
процессов, специфичных именно для данного клиента 

— сверка остатков средств на счетах в кредитных организациях в бухгалтерском учете клиента с 
данными банка 

— проверка наличия на отчетную дату определенных активов и точность отражения их стоимости 

— подтверждение точного и полного перечня поставщиков клиента 

— изучение используемых клиентом методов инвентаризации 

— проведение выборочной инвентаризации 

— тестирование существующих у клиента процессов и контролей 

— составление отчетности по результатам проверок 
 
Требования: 

— Высшее образование (оконченное, возможность работать полный рабочий день) 

— Владение английским языком от уровня Intermediate и выше, свободное владение русским 
языком (для работы с документацией) 

— Аналитический склад ума 

— Аккуратность и внимательность к деталям 

— Способность работать в режиме многозадачности и сжатых сроков 

— Умение эффективно работать в команде 

— Желание обучаться в процессе работы и развиваться в направлении аудита 

— Уверенное владение Microsoft Office (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint) 
 
Что мы предлагаем: 

— Собственный путь развития и прозрачная карьерная лестница 

— Корпоративное обучение: более 50 тренингов, включая английский язык, для прокачки 
профессиональных и личностных навыков 

— Команда, готовая поддержать: коллеги всегда придут на помощь и поделятся экспертным опытом 

— Проекты, влияющие на будущее крупных компаний: ты сможешь проявить себя в решении 
разнообразных задач 

— Бизнес-поездки: твоя возможность исследовать всю Россию и не только 

— Конкурентная заработная плата и расширенная медицинская страховка 

https://hh.ru/vacancy/43808459
mailto:alinakorotkova@kpmg.ru
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— Возможность совмещать работу из офиса (Москва-Сити) и из дома 

— Личностное развитие: программы менторинга, коучинга и карьерное консультирование 

— Поддержка физического и психологического здоровья (консультации с психологом, онлайн-
фитнес и марафоны) 

— Официальное трудоустройство 
 
 
  



22 
 

Стажер, Проектное финансирование, Департамент инвестиций и рынков капитала.  
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/49469418 
Почта: isunyaeva@kpmg.ru (Ирина Суняева) 
 
KPMG is a Big Four firm, a global network of independent member firms providing Audit, Tax, and Advisory 
services. We operate in 146 countries and have 227,000 people working in member firms around the world. 
 
Our purpose and aspiration is to turn knowledge into value for the benefit of our clients, our people, and 
the world’s capital markets. 
 
Responsibilities: 

— Team member on business planning / finance raising projects 

— Taking part in financial modeling and drafting certain sections of the deliverable documents (business 
plans, information memoranda, etc) 

— Participating in marketing and business development issues 

— Inputting into preparing presentations and pitch materials, drafting contracts and other project-related 
documents 

— Conducting market, industry and company research 
 
Requirements: 

— Understanding key investment analysis indicators (NPV, IRR, PBP, DPBP, FCFF, FCFE, WACC, CAPM etc) 

— General understanding of forecasting process (how to construct a cash inflows/outflows) 

— Knowledge of financial statements, in particular: 

— Good knowledge of relations between different forms of financial statements 

— Accounting for inventory, fixed assets, financial liabilities etc 

— Ratio analysis 

— General understanding of possible sources of financing and their requirements 

— Ability to conduct industry / company research and summarize its results in a clear form 

— Good knowledge of Excel, Power Point 

— Good team player 

— Good written and spoken English 

— Attention to detail 

— Ability and strong desire to work hard and learn quickly 

— ACCA, CFA exams passed is a plus 
 
We offer: 

— Your own trajectory of development and clear career ladder 

— Corporate training: unlimited access to a platform for the study of foreign languages with convenient 
formats and over 50 trainings to boost personal and professional skills 

— A team ready to support: colleagues will always ready to help and share their expertise 

— Projects influencing the future of large companies: you will be able to prove yourself in solving various 
problems 

— Business trips: your opportunity to explore Russia and beyond 

— Competitive salary and extended health insurance 

— Ability to combine work from the office (Moscow City) and from home 

— Personal development: mentoring, coaching and career counseling programs 

— Support for physical and mental health (consultations with a psychologist, online fitness and marathons) 

— Official employment 
  

https://hh.ru/vacancy/49469418
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Стажер, Группа по реструктуризации долга, Департамент инвестиций и рынков капитала.  
Ссылка: https://hh.ru/vacancy/49638745 
Почта: isunyaeva@kpmg.ru (Ирина Суняева) 
 
KPMG is a global network of professional firms providing Audit, Tax and Advisory services. We operate in 
146 countries and have 227,000 people working in member firms around the world. The independent 
member firms of the KPMG network are affiliated with KPMG International Cooperative (“KPMG 
International”), a Swiss entity. Each KPMG firm is a legally distinct and separate entity and describes itself as 
such.  
 
Our purpose and aspiration is to turn knowledge into value for the benefit of our clients, our people, and 
the world’s capital markets. 
 
KPMG Deal Advisory team provides advice on managing divestments and acquisitions of companies in 
Russia/ CIS and abroad. We support our clients throughout the M&A process from initial planning and 
preparation to closing. 
 
Responsibilities: 

— Taking part in financial and operational corporate restructuring assignments 

— Communicating with clients, collecting information, conducting detailed financial analysis and reporting 
on findings 

— Conducting research to help our clients assess the impact of market dynamics and the competitive 
environment on target’s ability to generate cash flows 

— Reviewing and verifying financial models and forecasts, collecting various financial and accounting 
information and conducting consistency checks, writing significant parts of the deliverable documents 
(model review reports, independent business review reports, etc) under supervision of manager 

— Preparing presentations and pitch materials 

— Preparing draft contracts, risk management and other project-related documents 
 
To fill the role a candidate is expected to meet the following requirements: 

— Higher education in finance or economics or last-year student 

— Ability to work at least 30 h/w or full-time 

— Understanding of restructuring process 

— Excellent command of English, native Russian 

— Ability to quickly adapt to changing environment and various circumstances 

— An enquiring and creative mind, strong analytical skills as well as excellent interpersonal skills 

— Strong structured problem solving skills 
 
We offer: 

— Working as part of an experienced team on restructuring projects for major Russian and multinational 
companies 

— Your own trajectory of development and clear career ladder 

— Corporate training: more than 50 trainings (including English) for improvement your professional and 
personal skills 

— A team ready to support: colleagues will always ready to help and share their expertise 

— Projects influencing the future of large companies: you will be able to prove yourself in solving various 
problems 

— Business trips: your opportunity to explore Russia and beyond 

— Competitive salary and extended health insurance 

https://hh.ru/vacancy/49638745
mailto:isunyaeva@kpmg.ru
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— Ability to combine work from the office (Moscow City) and from home 

— Personal development: mentoring, coaching and career counseling programs 

— Support for physical and mental health (consultations with a psychologist, online fitness and marathons) 

— Official employment 
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